Socialstyrelsen

Ansggningsskema til ansggningspuljen til udbredelse af familiehuse i
hele landet.

Ansggningsskemaet udfyldes i henhold til vejledning til ansggning om stgtte fra ansggningspuljen til
udbredelse af familiehuse i hele landet. Det er kun muligt at indtaste oplysninger i de gra felter.

Nar ansggningsskemaet er udfyldt, skal det indsendes i PDF-format. Budgettet indtastes i budgetskemaet til
ansggningspuljen og indsendes i excel-format. Ansggningen kan indsendes via ansggningspuljens side pa
Socialstyrelsens hjemmeside, hvor der findes et link til indsendelse af ansggning.

Bilag til ansggningen

Der foretages en vurdering af projektet ud fra oplysningerne i ansggningen og budgettet, herunder
eventuelle budgetnoter. Bilag til ansggningen indgar alene i vurderingen, safremt det fremgar af
ansggningsvejledningen, at et bestemt bilag skal eller kan vedlsegges ansggningen. @vrige bilag, som
fremsendes, vil ikke indga i sagsbehandlingen.

Afvisning af ansggning ved manglende opfyldelse af formalia

Socialstyrelsen har ret til at afvise ansggninger, som ikke opfylder formalia. Det vil f.eks. veere tilfeeldet, hvis
ansggningspuljens ansggningsskema og budgetskema ikke er udfyldt, samt hvis alle obligatoriske bilag ikke
er vedlagt ansggningen.

Anslagsbegransning
Bemaerk, at der er anslagsbegraensning i tekstfelterne. Socialstyrelsen har ret til at afvise ansggninger, som
ikke overholder kravene til anslagsbegraensning

Generelle oplysninger

Projektets titel
Her anfgres projektets titel.
Familiehuset i Svendborg Kommune

Projektets geografiske placering
Hvor etableres projektet? Er projektet landsdaekkende eller geografisk afgreenset? Hvis projektet er geografisk
afgraenset angives, hvilke(n) kommune(r) eller region(r) projektet etableres i.

Svendborg Kommune
Ansggertype

Veelg en fra listen.
Kommune
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Organisationens navn
Her anfgres den ansggende organisations navn.
Svendborg Kommune

Organisationens adresse

Her anfgres den ansggende organisations adresse. Den angivne adresse skal stemme overens med den

adresse, som p-nummeret er tilknyttet i CVR-registret.
Ramsherred 5 - 5700 Svendborg

Organisationens e-mail
Her anfgres den ansggende organisations hovedmailadresse.
bu@svendborg.dk

Organisationens CVR-nummer
Her anfares den ansggende organisations CVR-nummer (Findes evt. pd www.cvr.dk).
29189730

Organisationens p-nummer
Her anfares den ansggende organisations p-nummer (Findes evt. pd www.cvr.dk).

Kontaktpersons navn
Her anfa@res navnet pd en kontaktperson i den ansggende organisation.
Kittie Carlson

Kontaktpersons e-mail
Her anfgres kontaktpersonens e-mail.
kittie.carlson@svendborg.dk

Kontaktpersons telefonnummer
Her anfgres kontaktpersonens telefonnummer.
23207837

@vrige aktuelle tilskud til projektet

Hvis der er sggt tilskud fra andre puljer eller tilskudsgivere til projektet, angives dr, ansggt og evt.

opndet belgb samt tilskudsgiver her.


http://www.cvr.dk/
http://www.cvr.dk/
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Beskrivelse af projektet

Projektets formal

Beskriv kort projektets formdl. Laes om ans@dgningspuljens formdl i ansggningsvejledningens afsnit 2 samt
afsnit 9, pkt. 1. Anslagsbegraensning: 1200 anslag.

Formalet er at kommende foraeldre og smabgrnsfamilier i Svendborg Kommune opnar en helhedsorienteret
og tidlig indsats, hvor familierne mgder tilbud som opleves lettilgaengelige. Formalet pa organisatorisk niveau
er at styrke det tveerfaglige og tvaersektorielle samarbejde mellem det almene, det specialiserede og
regionens tilbud, for herigennem at opna en hgj faglighed, og tilbyde familierne en helhedsorienteret,
sammenhangende indsats. Det indebaerer en prioritering af en relevant brobygning i mellem tilboud og
indsatser og imellem de forskellige sektorer og lovgivninger.

Projektet vil blive udviklet i teet samarbejde mellem fglgende aktgrer: Dagtilbud, Sundhedspleje, det
regionale tilbud Familieambulatoriet samt Familieafdelingen, fglgende aktgrer vil derudover blive inddraget
i udviklingen undervejs: PPR, Center for bgrn, unge og familier samt voksen myndighed/beskaftigelse
hvormed det forventes at alle relevante tveerfaglige aktgrer er teenkt ind i udviklingen af Familiehuset.
Projektet startes op i 2023, hvor Svendborg Kommune via egen finansiering vil analysere omradet, for herved
at opna den forngdne viden til at ny-organisere og udvikle Familiehuset fra 2024.

Projektets malgruppe

Beskriv kort og preecist den mdlgruppe, der er omfattet af projektet, herunder hvad der kendetegner
mdlgruppen. Laes om ansdgningspuliens maélgruppe i ansggningsvejledningens afsnit 4 samt afsnit 9 pkt. 3.
Anslagsbegraensning: 1200 anslag.

Familiehuset vil samle tiloud for alle kommende foraeldre og smabgrnsfamilier primaert 0 til 6-arige, som
efterspgrger viden og kompetencer til deres foraeldreskab. Malgruppen er ogsa saerligt sarbare kommende
foraeldre hvor bekymringsniveauet er hgjt i forhold til foraeldrenes kompetencer, ressourcer og overskud for
at kunne varetage barnets behov. Familierne kan have behov for ekstra omsorg og stgtte gennem
graviditeten og frem til skolestart. Familiehuset vil have tilbud til fglgende familier:

a. De familier som fglger et helt normalt gaviditetsforlgb fra jordemgdre, sundhedsplejen og til barnet skal i
dagtilbud.

b. Familier, hvor der er en bekymring, her kan der i forlgbet komme underretninger, tilbydes forebyggende
indsatser, en intensiveret sundhedspleje, samt ekstra fokus i opstart af dagtilbud.

c. De seerligt sarbare familier, hvor den almenpraktiserende leege henviser til Familieambulatoriet, de
modtager visiterede indsatser, og hjazlpes over i dagtilbud med en szerlig indsats.

Antal forskellige borgere i projektet

Angiv hvor mange forskellige borgere fra mdlgruppen, som indgar i projektet. Hvis projektet Igber over flere
dar, skal antallet af borgere i hvert projektdr sa vidt muligt angives. Anslagsbegraensning: 1200 anslag.

Der var pr. 1. jan 2022 i alt 3.549 bgrn i alderen 0 til 6 ar i Svendborg Kommune. Kommunen har oplevet et
stigende antal fgdsler og tilflyttere de sidste par ar, hvilket logisk nok ogsa betyder at der er flere der
efterspgrger et tilbud. Som udgangspunkt er alle bgrn under 6 ar, og deres familier potentielt i malgruppen
for Familiehuset. Den praecise malgruppe afgraensning, vil afhaenge af analysen. Men det ma forventes at ca.
15 til 20 procent af disse bgrn og familier kan komme i bergring med Familiehuset over projektperiodens tre
finanseringsar.
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Der fgdes ca. 550-600 bgrn om aret i Svendborg Kommune, heraf modtager Familieafdelingen underetninger
pa ca. 8 procent om aret, ca. 284 bgrn og familier, de 284 bgrn udgegr ca. 25 procent af alle underretninger
der modtages. Heraf vil ca. 3- 3,5 procent modtage en serlig tilrettelagt social indsats. dvs. ca. 124 bgrn og
familier arligt. Ca. 20 procent af de aktive sager i Famlieafdelingen er pa ufgdte bgrn og bgrn op til 6 ar, disse
udggr en naturlig undergruppe i malgruppen til et kommende Familiehus.

Hvordan opggres antallet af borgere i projektet?

Beskriv pG hvilken mdde antal borgere fra mdlgruppen i projektet vil blive opgjort. Beskriv systematikken i
registrering af antal borgere. Anslagsbegreensning: 1200 anslag.

Antallet af familier vil blive opgjort efter fglgende kategorier:

a. alle familier som kommer i kontakt med Familiehuset, efter de 3 kategorier, a. familier der fglger det
almene system, b. familier hvor der er en bekymring, og c. de seerligt sarbare familier.

Herunder:

a. familier der har haft en forebyggende indsats/foranstaltning jf. Serviceloven/ Barnets Lov

b. kommende foraldre der underrettes om fra Familieambulatoriet til Familieafdelingen,

c. familier som sundhedsplejen mgder, og hvor der er behov for vurdering af ekstra/seerlig
indsats/foranstaltning,

d. familier, hvor der underrettes fra sundhedsplejen til Famllieafdelingen, om bekymring for bgrn eller ufgdte
bgrn,

e. bgrn i dagtilbud, hvis trivsel bekymrer i en sadan grad at der underrettes til Familieafdelingen,

f. familier hvor der er en bekymring, der ikke f@rer til en visiteret indsats.

Nuvarende praksis og organisering
Beskriv nuveerende praksis og organisering pG omrddet. Se ansggningsvejledningens afsnit 9, pkt. 3 for
yderligere information. Anslagsbegraensning: 2400 anslag.

Svendborg Kommune har kontinuerligt arbejdet aktivt for at styrke det tvaerfaglige arbejde med kommende
foraeldre og smabgrnsfamilier. Bade gennem strategiplan for familieomradet, De mangfoldige laeringsmiljger
og Fzlles handlingsplan for bgrn og unge, har fokus vaeret pa at styrke savel monofaglighed, flerfaglighed og
ikke mindst det tvaerfaglige samarbejde.

Den nuvaerende organisering er som fglger:

Familieambulatoriet er forankret i Region Syddanmark, hvor der er jordmgdre, fast fysisk placeret i
Svendborg. Sundhedsplejen er forankret under direktgromradet Social, Sundhed og Beskaeftigelse, i
sundhedsafdelingen. Dagtilbud og Familieafdelingen er forankret under direktgromradet Bgrn, Unge, Kultur
og Fritid, Dagtilbud under dagtilbud, og Familieafdelingen under Familie, Bgrn og Unge.

Vi har kontinuerligt arbejdet pa at styrke det tvaerfaglige arbejde, herunder er der udarbejdet arbejdsgange
og faelles procedure i samarbejdet imellem afdelinger. Dagtilbud og Sundhedsplejen har arbejdet med Fgrste
1000 dage initiativer, hvor de har udviklet pa at mgde familierne med en tidlig indsats, men ogsa pa at styrke
og systematisere det tveerfaglige samarbejde. Der er bl.a. arbejdet med en hjemmepaedagog indsats i
Dagtilbud, med aktiv opsporing og kvalificere overgange mellem sundhedspleje og dagtilbud. Tidligere har
jordemgdre og sundhedsplejersker deltaget i projekt Nyt Liv, hvor man afprgvede fzelles graviditetsbesgg til
familier i sarbare positioner, samt arbejdede med felles kategoriseringsmodel. Familieafdelingen har
udviklet og implementeret fremskudte socialradgivere, hvor den tidlige opsporing og forebyggelse er blevet
styrket. Det er pa den baggrund at naervaerende projekt har sit afseet. Fordi vi star steerk, vurderes det at vi
er klar til at gd endnu laengere med at styrke det faelles fundament, en faelles organisering og et falles
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bgrnesyn. Analysen af omradet skal skabe overblik over hvad der allerede er i gang og hvad der er
velfungerende,samt ikke mindst hvad der med fordel kan videreudvikles pa.

Fremtidig praksis og organisering
Beskriv fremtidig praksis og organisering pG omrddet og om der er tale om en fysisk eller organisatorisk
indgang. Herunder skal bl.a. beskrives:
- Organisering af familiehuset.
- Overvejelser omkring tilgaengelighed for borgerne ved et evt. fysisk familiehus.
- Huvilke indsatser og tilbud der samles i familiehuset, herunder i hvilket omfang universelle tilbud,
forebyggende tilbud og servicelovbestemte tilbud indgar.

Se ansdggningsvejledningens afsnit 9, pkt. 3 for yderligere information. Anslagsbegraensning: 6000 anslag.
For at opna de bedste betingelser for et kommende Familiehus, vil projektet starte op med en grundig analyse
af omradet, herunder med fokus pa hvilken organisering der understgtter det tidlige, forebyggende og
brobyggende perspektiv mest optimalt. Det skal afklares hvorvidt Familiehuset bedst organiseres som en
organisatorisk indgang for kommende familier og familier til smabgrn, eller som et feelles fysisk hus, der sgges
derfor finansiering til indretning af et fysisk hus, alternativt gnskes midlerne benyttes til at optimere faelles
lokaler til brug for fx gruppetilbud o.a. . Som en del af analysen af omradet, vil det blive undersggt hvordan
der skal justeres, optimeres og udvikles pa de indsatser der tilbydes i dag, samt hvilket nye kompetencer der
er behov for pa tveers af de fire afdelinger. Der s@ges midler til at frikebe medarbejdere fra
Familieambulatoriet, sa de har kapacitet til at indgd som en lige part i organisering, udvikling og
kompetenceudvikling.

Der gnskes en tidlig, helhedsorienteret indsats til malgruppen, hvor relevante aktgrer kommer tidligt ind med
en koordineret indsats, pa tveers af Dagtilbudsloven, Sundhedsloven og Servicelov, hvor der samtidig seettes
ind med den mest relevante indsats og faglighed. Der afsaettes finansiering til at udvikle og understgtte
afprgvningen af et sadan falles indsatsteam, herunder afseettes der finansiering til falles
kompetenceudvikling og falles supervision.

Det gnskes fremadrettet at styrke brobygningen mellem tilbud og indsatser, sa overgangene bliver sa
fleksible og lettilgaengelige som muligt for familierne, Disse tiltag vil blive understgtte via:

Fokus pa faelles sprog og faelles bgrnesyn. Svendborg kommune gnsker faelles bgrnesyn i blandt fagpersoner
som arbejder med bgrn i alderen fra 0-6 ar og deres familier. herunder afsaettes der finansiering til temadage
om fx faelles bgrnsyn, feelles redskaber mv.

Der vil blive tilbudt foraeldrekurser, som et abent tilbud til alle interesserede familier, samtidig vil det vaere
muligt for samarbejdsparterne at reservere pladser til sarbare familier. Herved styrkes de sarbare familiers
netveerk til almen omradet og deres problemstillinger almenggres.

Der vil blive arbejdet for at styrke faelles redskaber og metoder, dette kan fx veere i opsporing, afdaekning,
selve indsatsdele og evalueringsmetoder. Der vil blive arbejdet pa at styrke tydelige arbejdsgange og
processer for saerligt sarbare familier, herunder brobygningen fra en sektor til anden.

Der vil blive arbejdet pa at ggre indsatserne mere smidige for familierne, det kan fx vaere, et falles
foraeldrekursus frem for tre forskellige eller feelles konsultationer/besgg, hvor relevante fagpersoner kan
indga fx jordemgdre, sundhedsplejerske, fremskudt socialradgiver, hjemmepaedagog, familieradgiver.
Herved kan der skabes mulighed for at tilbyde familierne den mest optimale indsats, alt efter hvilket
udfordringer der fylder mest for familien. Derudover ma det antages, at familierne vil mgde en mere ens
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praksis pa tvaers af indsatser, samt at der kan vaere fx gruppetilbud, som med fordel kan samtaenkes pa tveers,
og evt. afholdes i feelles lokaler, med mulighed for synergi imellem de forskellige sektorer.

Motivation

Redegar for motivationen til at etablere eller udvide familiehus. Se ans@gningsvejledningens afsnit 9, pkt. 3
for yderligere information. Anslagsbegraensning: 2400 anslag.

| den nuveerende praksis, vurderes det at der findes en raekke veludviklede indsatser i hver sektor, men
sammenhangen imellem dem kan blive mere systematisk og struktureret, hvilket ogsa er motivationen bag
ansggningen. Der gnskes tid og kapacitet til at udviklet pa faelles bgrnesyn, metoder, redskaber og indsatser.
Det vurderes at et teettere tvaerfagligt samarbejde, med et faelles tvaerfagligt indsatsteam, vil kunne tilbyde
familier en helhedsorienteret, tidlig indsats, hvilket forventes at styrke familiens udviklingspotentiale. Det
forventes ligeledes at der er et effektiviseringspotentiale i at de relevante aktgrer samarbejder tidligt og teet
omkring alle familier herunder ogsa de familier som har saerligt behov herfor.

Styrkelse af den tidlige forebyggende indsats
Det er et krav at kommunen skal redeggre for og sandsynliggare, hvordan etablering eller udvidelse af
familiehus vil styrke den tidlige forebyggende indsats for malgruppen i relation til udfordringer og behov pa
omrddet. Til brug for vurderingen skal kommunen beskrive:
- Hvordan den/de virksomme indsatser har sammenhang til et samlet og helhedsorienteret Igft af
kommunens samlede indsats pG 0-6 arsomrddet.
- Hvilke udfordringer og behov der ses pd omrdadet og hvordan etablering/udvidelse af et familiehus
vil imgdekomme disse.
- Den faglige tilgang pG omrddet.

Se ansggningsvejledningens afsnit 9, pkt. 3 for yderligere information. Anslagsbegraensning: 4800 anslag.

| et udvidet og styrket samarbejde, vil indsatskeederne haenge mere tydeligt sammen, bade fra dagtilbud,
sundhedsplejen, over Familieambulatoriet til de specialiserede indsatser under Serviceloven/ Barnets Lov,
samt ikke mindst vejen tilbage til almen tilbud. Denne tydelige sammenhaeng, vil betyde at familier kan blive
opsporet og hjulpet med en tidlig, forebyggende indsats, inden problematikkerne vokser sig store. Det er
ligeledes veesentligt for indsatsen, at familien fra starten oplever, at de fagprofessionelle omkring dem
arbejder i samme retning og frem mod én fzlles plan.

Social dggnvagt
Kommunen skal, hvis der ansgges om midler til social dégnvagt, beskrive denne samt redeggre for
tilknytningen til familiehuset. Til brug for vurderingen skal kommunen beskrive:
- Den fremtidige organisering af den sociale dggnvagt, herunder
o Omder er tale om etablering eller udvidelse
o Behov og motivation for den @gnskede etablering/udvidelse.
- Estimat pd, hvor meget af de ans@ggte midler der anvendes til etablering/udvidelse af den sociale
dggnvagt

Se ansdgningsvejledningens afsnit 9, pkt. 3 for yderligere information. Anslagsbegraensning: 2400 anslag.
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Bgrnebase
Kommunen skal, hvis der ansgges om midler til bgrnebase, beskrive denne samt redeggre for tilknytningen
til familiehuset. Til brug for vurderingen skal kommunen beskrive:
- Den fremtidige organisering af barnebasen, herunder hvilken type af tilbud bgrnebasen indeholder.
- Estimat pd, hvor meget af de ans@ggte midler der anvendes til etablering af barnebaser.

Se ans@gningsvejledningens afsnit 9, pkt. 3 for yderligere information. Anslagsbegraensning: 2400 anslag.

Samarbejde med regionen, almen praksis og civilsamfundsorganisationer
Kommunen skal redeggre for, hvordan man vil samarbejde med regionen og almen praksis pd omrddet,
samt med civilsamfundsorganisationer i det omfang det er relevant.

Til brug for vurderingen kan kommunen fx vedlaegge en samarbejdsaftale, beskrive historikken for
samarbejdet eller pd anden made uddybe formatet for samarbejde med regionen, almen praksis og, i det
omfang det er relevant, civilsamfundsorganisationer

Se ansggningsvejledningens afsnit 9, pkt. 3 for yderligere information. Anslagsbegraensning: 4800 anslag.
Regionens Familieambulatorie, vil blive en teet samarbejdspart i det kommende Familiehus, hvad enten der
kommer et fysisk hus, hvor jordemgder konsultationer kan afvikles, eller det bliver en organisering uden
fysiske rammer, vil Familieambulatoriet, Dagtilbud, Sundhedsplejen og Familieafdelingen, styrke det
tveerfaglige samarbejde som beskrevet ovenfor.

Almen praksis er repraesenteret via dagtilbud, dagtilbud vil indga som en naturlig, teet del af Familiehuset,
herunder vil de indga med konsulentstgtte og i udvikling og afprgvning af et falles forebyggende
indsatsteam. Dagtilbud og Familieafdelingen er organiseret under samme direktgromrade.

Sundhedsplejen indga ligeledes som en naturlig, teet del af Familiehuset, herunder vil de ligeledes indga med
konsulentstgtte og i udvikling og afprgvning af et felles forebyggende indsatsteam. Sundhedsplejen er
organiseret under Direktgromradet for Social, Sundhed og Beskaeftigelse.

Projektledelse
Det er et krav, at kommunen skal afseette ressourcer til projektledelse. Til brug for vurderingen skal
kommunen beskrive:

- Omfang og indhold i projektledelsen for etablering af familiehus mv.

Se ansdgningsvejledningens afsnit 9, pkt. 4 for yderligere information. Anslagsbegraensning: 1200 anslag.
Projektledelsen vil vaere organisatorisk placeret i Familie, bgrn og unge, der vil desuden blive hentet
konsulentstgtte fra de andre afdelinger, henholdsvist Dagtilbud, Sundhedsplejen og Famillieambulatoriet. |
ar 2023, (hvor der ikke spges midler) vil projektledelsen primaert besta i at facilitere analysen af omradet,
samt at udarbejde rapport herom. Efterfglgende skal der i taet samarbejde med ledelsen pa de fire omrader,
nedsattes en rakke arbejdsgrupper, hvor der skal arbejdes med udviklingstiltag. Her vil projektledelsen sta
for proces og fremdrift. Fra ar 2024 til 2026 vil de primaere opgaver for projektledelsen vaere:
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a. at understgtte ledelsen i afprgvning af en ny, justeret organsering,

b. understgtte en eventuel oprettelse af et fysisk hus, herunder at finde egnede lokaler, inventar, understgtte
ledelsen i at fa en daglig drift sat i vaerk,

c. facilitere kompetenceudvikling,

d. procesunderstgtte udvikling af flles bgrnesyn, feelles redskaber og feelles metoder,

e. understgtte ledelsen i afprgvning af et feelles forebyggelsesteam,

f. facilitere indhentning af relevante data og udarbejdelse af evalueringskoncept, samt afvikling af evaluering
af Familiehuset.

Tidsramme

Kommunen skal redeggre for projektets tidsramme. Til brug for vurderingen skal kommunen beskrive
projektets tidsplan. Det skal angives, om nogle aktiviteter tidsmaessigt skal placeres fgr andre, og om der er
seerlige kritiske betingelser, der skal veere opfyldt, far projektet fortsaettes.

Se ans@gningsvejledningens afsnit 9, pkt. 4 for yderligere information. Anslagsbegraensning: 1200 anslag.

| 2023 gnsker vi at igangsaette et samarbejde med Socialstyrelsen, og at gennemfgre analysen af omradet,
samt udarbejde en handlingsplan, til dette arbejde sgges ikke midler, dette finansieres alene af Svendborg
Kommune.

2023 til 2026

2023, fra den 1. januar til 28. februar

J Projektorganisering

o Nedszettelse af arbejdsgrupper

2023, fra den 1. marts til 31. december

Arbejdsgrupper, forventede temaer

J Afdeekning af tilbud og indsatser pa tvaers (projektledelsen, med konsulentstgtte fra alle 4
omrader)

. Analyse af udviklingspotentialer (projektledelsen, med konsulentstgtte fra alle 4 omrader)
2024 - 25, fra den 1. januar 24 til den 30. juni 2025

. Kick-off

Kompetenceudvikling

. Feelles bgrnesyn

. Fzelles redskaber/metoder/arbejdsgange

. Fzelles supervision

2024 - 26, fra den 1. januar 2024 til den 31. december 2026
Prgvehandlinger, justering og implementering
. Afprgvning af feelles indsatsteam pa tvaers af Dagtilbud, Sundhedsplejen og Familieafdelingen.

Organisering
Beskriv projektets organisering og opgavefordeling, organisatoriske placering, projektets medarbejdere
herunder antal medarbejdere og deres faglige baggrund mv.

Se ans@gningsvejledningens afsnit 9, pkt. 4 for yderligere information. Anslagsbegraensning: 3600 anslag.

Projektets ejerskab: Chef for Familie, bgrn og unge er projektejer, herudover vil projektets styregruppe besta
af Dagtilbudschef, Leder af Sundhedstjenesten , samt fra Region Syddanmark - chef for Familieambulatoriet.
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Ledelsen af de fire afdelinger vil indga i projektets ledelse, den endelige ledelsesstruktur vil blive afklaret som
en del af analysefasen. | 2023 vil savel chefer og ledere blive holdt orienteret undervej i analysefasen, samt
blive inddraget i de Igbende beslutninger og den kommende udvikling.

Nar Styregruppen med udgangspunkt i analysen har besluttet den endelige organisering af Familiehuset, vil
en implementeirngsgruppe blive nedsat bestaende af relevante ledere. Projektledelsen vil vaere forankret i
Familie, bgrn og unge, og der vil derudover indga konsulentstgtte fra de tre andre afdelinger.

Der vil blive udpeget relevante medarbejdere til at indga i det forebyggede indsatsteam, det forventes for
nuvaerende at blive: en til to fremskudte socialradgivere fra Familieafdelingen, en til to sundhedsplejersker,
og en til to hjemmepadagoger fra Dagtilbud. Analysen skal ligeledes beskrive hvilke faggrupper/afdelinger
og medarbejdere som bgr indga i den videre kompetenceudvikling og supervision.

Forankring
Det er et krav at kommunen skal redeggre for, hvordan indsatsen forankres efter projektophgr. Til brug for
vurderingen skal kommunen beskrive:

- Hvordan projektet kan viderefgres og forankres finansielt efter tilskudsperiodens udigb

- Hvordan projektet kan viderefgres og forankres organisatorisk efter tilskudsperiodens udlgb

Se ansggningsvejledningens afsnit 9, pkt. 4 for yderligere information. Anslagsbegraensning: 2400 anslag.

Nar processer og arbejdsgange er udviklet og implementeret, forventes det at det organisatoriske
samarbejde er forankret, det forventes ikke pa sigt at denne del af Familiehuset i Svendborg Kommune
kraever yderligere finansiering. Safremt det tveerfaglige forebyggende indsatsteam viser sig funktionelt og til
fordel for bgrn og familier, skal det medio 2026 besluttes hvordan og i hvilken form denne del af Familiehuset
skal fastholdes. Det forventes at medarbejderne i teamet vil blive rekrutteret fra de nuvaerende teams, sa
alle pa forhand kender kommunen, den nuvaernede praksis, samt at viden oparbejdet i afprgvningen
fastholdes. Dette understgtter at rutiner, viden og arbejdsgange bliver indarbejdet i den almene, daglige
drift, pa tvaers af teams og afdelinger. Der vil kontinuerligt undervejs i projektet blive arbejdet aktivt for at
Familiehuset bliver en integreret del af praksis i Svendborg Kommune. Det forventes desuden at de nye
arbejdesgange er forandret og at det tveerfaglige samarbejde har erstattet andre nuveerende procedure.

Rddgivning og understgttelse fra Socialstyrelsen

Kommunen bedes angive, om de er interesserede i at deltage i Socialstyrelsens tilbud om rddgivning til
kommuner, der gnsker at arbejde med familiehuse og udvikling af deres smabgrnsomrdde i retning mod en
tidligere, forebyggende og helhedsorienteret indsats. Kommuner der takker ja vil herefter blive kontaktet af
Socialstyrelsen.

Se ans@gningsvejledningens afsnit 6.5 for yderligere information.

@nsker kommunen at deltage i Socialstyrelsens rdadgivning?
Ja
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