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Justering af honorar til bestyrelsen 

 

Bestyrelsen i Svendborg Forsyning A/S, Svendborg Vand A/S, Svendborg Spildevand A/S, Svendborg Affald 
A/S og Svendborg Forsyningsservice A/S har på bestyrelsesmødet den 21. april 2021 drøftet nuværende 
niveau for bestyrelseshonorar og anmoder om, at der bliver taget initiativ til en justering af honorarerne. 

Honorar har siden 2010 været i faste priser med 50.000 kr. til bestyrelsesformand og med 12.500 kr. til 
næstformand og bestyrelsesmedlemmer. Kommunale lønninger er i perioden fra 2010 til 2020 steget med 
17,4 %. Udover de nævnte selskaber er der i Svendborg Vejbelysning A/S et formandshonorar på årlig 5.000 
kr. 

Brancheorganisationen for vand og spildevand (DANVA) har udarbejdet vedhæftede fortrolige rapport, 
hvor 51 selskaber har indberettet honorar til bestyrelsen. Det samlede gennemsnitlige honorar til 
bestyrelsen i 2020 er opgjort til kr. 315.000 per år (side 7), hvor honoreringen i VA er samlet 150.000 kr./år. 

I forhold til de forskellige oversigter fra side 10 og frem er VA i kategorien med årlig omsætning mellem 100 
– 200 mio. kr.   (faktuelt 193 mio. kr.  i 2020) og 3 forsyningsarter. 

Et forslag, der løfter de nuværende honorarer til at afspejle de gennemsnitlige honorarer i DANVA’s 
rapport, kunne være følgende: 

Bestyrelsesformand:  100.000 kr. 

Bestyrelsesnæstformand:   50.000 kr. 

Bestyrelsesmedlemmer:   25.000 kr.  (7 bestyrelsesmedlemmer) 

I alt   325.000 kr. 

Med den overstående justering finder bestyrelsen at der kan skabes en rimelig honorering i forhold til 
bestyrelsesindsats, ansvar og selskaberne kompleksitet og betydning.  

Formandskabet deltager gerne i et møde for at uddybe ovenstående 

 

 

På bestyrelsens vegne 

 

 

Vedhæftet: Fortrolig rapport DANVA bestyrelseshonorarer 2020, 20. april 2021
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