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Procesplan Beskæftigelsesplan 2023 
 
 
Tidspunkt Aktiviteter i Borger- og 

Arbejdsmarkedsudvalget 
21. juni Drøftelse af:  

 
 Ministermål 
 Fokusområder 2023 
 Bærende principper 

 
18. august Oplæg fra Arbejdsmarkedsdirektør 

Peter Graversen 
 Beskæftigelsessituationen på 

landsplan 
 Lokale opmærksomhedspunkter 

Drøftelse af indhold til 
beskæftigelsesplanen. 

10. oktober Udvalget drøfter 1. udkast og 
igangsætter høringsproces ved 
relevante samarbejdspartnere 

12. oktober- 26. 
oktober 

Høringsperiode 

14. november Udvalget drøfter høringssvar og 
administrationens forslag til 
indarbejdelse af input fra høringssvar.  

12. december  Udvalget behandler 2. udkast 
 
I 2. udkast forventes Fælles Fyns 
Beskæftigelsesforums fælles 
strategipapir at indgå 
 
Beskæftigelsesplanen videresendes til 
Kommunalbestyrelsens godkendelse 

20. december  Kommunalbestyrelsen behandler 
Beskæftigelsesplan 2023 

 
.

 AC-stab 
Ramsherred 5 
5700 Svendborg 
 
16. maj 2022 
 
Afdeling: AC-stab 
 
 

Svendborg Kommune opfordrer alle til at skrive sikkert 

via Digital post. Derfor bør du aldrig sende fortrolige 

personhenførbare oplysninger (CPRnr. helbreds- og 

økonomiske oplysninger) i en almindelig mail. Læs 

mere: https://www.svendborg.dk/om-kommunen/digital-

post-og-selvbetjening 

 
Åbningstider: 
Mandag-onsdag Kl. 09.00-15.00 
Torsdag Kl. 10.00-16.30 
Fredag Kl. 09.00-14.00 
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