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Høring om Svendborg Kommunes Beskæftigelsesplan 2021 
 
Beskæftigelsesindsatsen står overfor nye udfordringer som følge af den 
aktuelle situation på arbejdsmarkedet. 
 
Beskæftigelsesplanen for 2021 danner den overordnede ramme for den 
indsats jobcentret skal arbejde med i det kommende år.   
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har valgt at sætte et særligt 
fokus på Jobparate borgere, Unge, Integration og Samarbejde og 
fortsætter dermed det flerårige sigte, der blev lagt med 
beskæftigelsesplanen for 2020, samtidig med at der sættes fokus på de 
nye udfordringer.  
 
Der er fortsat behov for samarbejde på tværs, hvis vi skal lykkedes med 
beskæftigelsesindsatsen, og derfor sender Beskæftigelses- og 
Integrationsudvalget Beskæftigelsesplanen i høring til følgende parter: 
 

• Svendborgs Integrationsråd 
• Svendborg Erhvervsråd 
• Lokalt A-kasseudvalg 
• LO Sydfyn 
• Industrien Sydfyn 
• Byg og Håndværk 
• Virksomhedsservice Advisoryboard 
• Integrationsrådet 
• Bestyrelserne for de lokale uddannelsesinstitutioner 
• Handicaprådet 

 
Høringsperioden løber fra 7. oktober – 23. oktober 2020 
 
Beskæftigelses- og Integrationsudvalget har i år fremrykket høringsfasen i 
forhold til tidligere år, så udvalget har bedre mulighed for at inddrage de 
mange gode input i deres videre arbejde med beskæftigelsesindsatsen. 
 

 AC-stab 
Ramsherred 5 
5700 Svendborg 
 
28. september 2020 
 
Afdeling: AC-stab 
 
 

Svendborg Kommune opfordrer alle til at skrive sikkert 

via Digital post. Derfor bør du aldrig sende fortrolige 

personhenførbare oplysninger (CPRnr. helbreds- og 

økonomiske oplysninger) i en almindelig mail. Læs 

mere: https://www.svendborg.dk/om-kommunen/digital-

post-og-selvbetjening 

 
Åbningstider: 
Mandag-onsdag Kl. 09.00-15.00 
Torsdag Kl. 10.00-16.30 
Fredag Kl. 09.00-14.00 
 

https://www.svendborg.dk/om-kommunen/digital-post-og-selvbetjening
https://www.svendborg.dk/om-kommunen/digital-post-og-selvbetjening
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Det er vigtigt at understrege, at udvalget arbejder videre med alle gode 
input, også selv om alle forslagene ikke kan indarbejdes direkte i 
Beskæftigelsesplanen, der som beskrevet er den overordnede ramme. 
 
Bemærkninger til beskæftigelsesplanen kan indsendes på mail  
til jobcenter@svendborg.dk att: Anja Jørgensen. 
 
Ved spørgsmål til det fremsendte kan Anja Jørgensen kontaktes på 
62233773. 
 
Høringssvarene vil blive forelagt Beskæftigelses og Integrationsudvalget 
ved 2. behandling af Beskæftigelsesplanen den 9. november 2020. 
 
Venlig hilsen 
 
Pia Dam 
Formand for Beskæftigelses- og Integrationsudvalget 
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