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4.5 EU-PERSONDATAFORORDNINGEN 

Fra den 25. maj 2018 bortfaldt den danske persondatalov, og de nye regler i EU-persondataforordnin 
gen skal herefter anvendes ved behandlingen af personoplysninger. Det kan være forbundet med sank 
tioner og herunder bødestraf såvel for virksomheder som offentlige myndigheder ikke at overholde for 
ordningen. 

Vi har drøftet med den daglige ledelse, om der kunne være behov for en målrettet gennemgang af ef 
terlevelsen af EU-persondataforordningen med henblik på at sikre en passende og systematisk doku 
mentation for efterlevelsen heraf. 

Vi har på vores forespørgsel fået oplyst af den daglige ledelse, at der ikke er behov herfor, idet ledel 
sen vurderer, at der med de etablerede tiltag sker efterlevelse af forordningen på alle væsentlige 
punkter, hvilket vi har taget til efterretning. 

4.6 LEDELSENS REGNSKABSERKLÆRING OG IKKE-KORRIGEREDE FEJL I ÅRSREGNSKABET 

I forbindelse med revisionen af årsregnskabet har vi anmodet den daglige ledelse om at bekræfte en 
række oplysninger inden for særlige vanskeligt reviderbare områder, eksempelvis eventualforpligtelser 
og retssager samt regnskabsposter, hvortil der knytter sig særlig risiko eller usikkerhed. 

5 ØVRIGE OPLYSNINGER 

5.1 HABILITET MV. 

Vi skal i forbindelse med revisionen erklære: 
1. at vi opfylder lovgivningens habilitetsbestemmelser, og 
2. at vi under revisionen har modtaget alle de oplysninger, vi har anmodet om. 
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