Kortfattet projektbeskrivelse

1. Afdelingens/boligomradets problemkompleks, herunder malgrupper og problematikker, der bgr
adresseres i den planlagte indsats. De pataenkte indsatser skal holde sig inden for de fire indsats-
omrader Uddannelse og livschancer, Beskaeftigelse, Kriminalitetsforebyggelse og Sammenhaengs-
kraft og medborgerskab.

Boligselskabet Sydfyn, Svendborg Andels-Boligforening og Svendborg kommune ansgger om en prakva-
lificering til en ny boligsociale helhedsplan i Svendborg i perioden 1. januar 2022 - 31. december 2025.

Der ansgges om, at praekvalificeringen omfatter afdelingerne Jeegermarken, Toftemarken /Klintemar-
ken/Frilandsvej og Hjerteparken fra Boligselskabet Sydfyn og Skovparken, Elmevaenget, St. Byhavevej,
Stryngvej/Lygvej, Sanddalsparken, Munkeveaenget, Bispelgkken/Priorvej fra Svendborg Andels-Boligfor-
ening. [ alt 10 afdelinger med 2159 lejemal og 3563 antal beboere, som alle i dag er omfattet af den bolig-
sociale helhedsplan 2018 - 2021.1

Skovparken er den stgrste afdelingen med 1483 antal beboere. Skovparken er pa listen over udsatte bo-
ligomrader, og er i risiko for igen at komme pa ghettolisten, da antallet af beboere med ikke vestlig bag-
grund igen er stigende. Derudover opfylder afdelingen kriterierne med hensyn til andelen af beboere,
som ikke er tilknyttet arbejdsmarkedet eller uddannelsessystemet, og beboere som kun har grundud-
dannelse, og afdelingen ligger pa greensen med hensyn til de to sidste kriterier. De gvrige afdelinger lig-
ner Skovparken profilmaessigt, men er i flere tilfeelde, og malt ud fra ghettokriterierne, mere udsatte. En
del af forklaringen er boligplaceringen af mange nye flygtningefamilier i disse afdelinger over en relativt
kort arraekke, samt en stigende tilflytning generelt af personer pa offentlig forsgrgelse. Der er med andre
ord tale om betydeligt udsatte boligafdelinger, hvor det vurderes, at der er et stort behov for en fortsat
boligsociale indsats i arene 2022-2025(Beboer Data (BD) 2019))

Samarbejdspartnernes ambition med den nye helhedsplan 2022-2025 er, at den skal medvirke til, at alle
Svendborgs almene boligomrader fremover vil veere kendetegnet ved en baredygtig social balance og at
der dermed ikke leengere er afdelinger i Svendborg, der kan kategoriseres som udsatte. Det skal ske gen-
nem samarbejde og samskabelse som involverer helhedsplanens beboere, boligorganisationer, kom-
mune og gvrige aktgrer i en feelles indsats for at finde holdbare lgsninger og afsgge nye muligheder, som
ggr en forskel.

Problemkomplekset

Beboersammensatningen
Der er tale om afdelinger med en meget blandet beboersammensatning. Der er relativt med mange be-
boere med ikke vestlig baggrund, mange enlige og mange bgrn og unge op til 30 ar.

Beboere med ikke vestlig baggrund

Samlet set udggr beboerne med ikke vestlig baggrund 41 % af beboerne, men det svinger mellem 20,1 %
i St. Byhavevej og 56,0 % i Jeegermarken. I Skovparken er der en andel 45,8 % og tendensen er her sti-
gende andels- og antalsmaessigt (BD, 2019)

Beboerne med anden etnisk baggrund end dansk kommer forskellige steder fra og nogle har boet i Dan-
mark og deres boligafdeling i mange ar. Det geelder fx beboere med tyrkisk eller kosovo-albansk bag-
grund, mens andre er fra relativt nye "flygtningeproducerende” lande sisom Syrien, Eritrea og Etiopien.
De har typisk boet relativ kort i Danmark og deres lejlighed er ofte fgrste selvsteendige bolig, hvilket i
nogle afdelinger giver betydelige udfordringer i forhold til larm, brug af feelles faciliteter og samspillet
mellem beboerne. Udfordringerne er blevet forsteerket af, at der har veeret tale om en relativ stor indflyt-
ning af beboere med flygtningebaggrund og relativt nyankomne, hvilket betyder, at de ikke har kendskab
til den almene boligform i Danmark. I Sanddalsparken udggr gruppen saledes 51,8 % i 2019, hvilket er
en stigning pa 69,1 % siden 2015. I Skovparken udggr andelen 2,6 procentpoint mindre end i 2015, men i

1 Grundet renovering i Jegermarken og Toftemarken/Klintemarken/Frilandsvej er beboerantallet pr. 1/1 2019 lavt. Det forventes at stige med 200-
300 beboere, nar renoveringen er overstdet og der er fuld udlejning.



absolutte tal er der tale om en stigning pa 13,0 % i antallet af beboer med ikke vestlig baggrund. (BD,
2019)

Udover beboere med ikke vestlig baggrund bor der i afdelingerne ogsé en del familier med grgnlandsk
baggrund, som ofte ogsa har et stort integrationsbehov og ofte ogsa betydelige sociale udfordringer i
form af misbrug og psykiske problematikker.

Barn og familieforhold

Der bor relativt mange bgrn i afdelingerne under 18 ar. Bgrnene udggr 23,9 % af beboerne og har 59,0 %
anden etnisk baggrund end dansk. Naesten halvdelen (47,2%) af alle bgrnene bor alene med en forsgrger,
typisk mor. (BD, 2019) Derudover er der en del bgrn, som kommer i boligafdelingerne i weekender og ferier i
forbindelse med samveer. En relativ stor andel af familierne vurderes at vaere sarbare og udsatte med svag eller
ingen tilknytning til arbejdsmarkedet eller uddannelsessystemet. Dette kommer blandt andet til udtryk ved mar-
kant hgjere fraveer i folkeskolen og de scorer markant lavere karakterer ved folkeskolens afgangspraver i dansk
og matematik. Opgarelser fra daginstitutionerne tyder desuden pa, at bgrn fra de ti afdelinger i langt hgjere grad
giver anledning til bekymring eller szrlig bekymring end bgrn fra hele kommunen. (BD, 2019; Svendborg
Kommune 2019 og 2020). Det vurderes, at den aktuelle corona-pandemi yderligere vil kunne forstaerke de ne-
gative forskelle mellem bgrn fra boligomraderne og barn generelt i Svendborg Kommune.

De unge voksne og enlige beboere.

Samlet set har boligafdelingerne en relativt ung profil. Gruppen af beboere til og med 29 ar er en stor
gruppe svarende til 40,8 %, men igen med variationer afdelingerne i mellem. I Skovparken udggr grup-
pen 35,1 %, i Munkeveaenget 48,3 % og i Hjerteparken 21,7%.

Den mest typiske husstand i alle afdelinger er en husstand med en enlig beboer uden bgrn, som bade ud-
ggres af de unge voksne og af eeldre voksne beboere. De udggr samlet set 31,0 % af beboerne, men udggr
mere end halvdelen af husstandene i alle afdelinger. Der er relativt mange af de enlige beboere, som vurde-
res at veere socialt udsatte eller i risikogruppen for at blive det. De har typisk udfordringer i form af somatiske
eller psykiske problemstillinger, misbrug, ensomhed eller social isolation. (BD, 2019)

De sociogkonomiske forhold i afdelingerne
Afdelingerne er alle kendetegnet ved at vaere relativt udsatte malt pa de sociogkonomiske parametre:
arbejdsmarkedstilknytning, uddannelse og indkomst.

- Med undtagelse af en afdeling udggr andelen af beboere mellem 18 og 64 ar, som ikke har tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet eller uddannelsessystemet mere end 50 %. Mange af disse vurderes at
veere langt fra arbejdsmarkedet og have udfordringer ud over ledighed Der er dog tale om en po-
sitiv udviklingstendens i alle afdelinger mht. af andelen, som er udenfor arbejdsstyrken. En ten-
dens som i nogen grad modvirkes af en nettotilflytning af personer pa offentlig forsgrgelse. (BD,
2019) De unge voksne fylder ogsa godt op i denne gruppe og i gruppen af 20-244arige er 29,2 % pa
offentlig forsgrgelse. (Boligsociale Data, 2020 (BsD, 2020))

- Uddannelsesniveauet blandt de voksne beboere i alle afdelinger er meget lavt. I de fleste afdelin-
ger har mere end 60 % af voksne mellem 30 og 59 ar ikke gennemfgrt uddannelse efter grundsko-
len. (BD, 2019) For de unge mellem 20 og 24 ar er andelen pa 44,2 % og tendensen har veeret sti-
gende siden 2014 og det samme ggr sig geeldende for gruppen af 30-34 arige. (BsD, 2020)

- Indkomstniveauet er i alle afdelinger er meget lavt sammenlignet med hele Svendborg Kom-
mune. Den gennemsnitlige indkomst for alle afdelinger i SAB var 51,8% lavere og for alle afdelin-
ger i Boligselskabet Sydfyn 56,2 % lavere i 2018.. (BD, 2019)

Kriminalitet og tryghed

Overordnet set er der en positiv udvikling i kriminalitetstallene for samtlige boligomrader. Der har siden
2014 generelt veeret et fald i andelen af dgmte og andelen af personer med mindst en sigtelse om end
Skovparken ligger pa graensen til at opfylde kriteriet pa ghettolisten. Det er sdledes ogsa kun




Jeegermarken, som opfylder "ghettokriteriet”. Med hensyn til de helt unge er der en dobbelt s3 stor andel
i afdelingerne sammenlignet med hele kommunen af de unge 10-173rige med mindst en sigtelse, men i
praksis er der tale om et meget lille antal pa bare 4 unge. (BD 2019; BsD 2020)

En ting er dog disse tal og noget andet er selve den kriminalitet, som foregar i selve omraderne eller de i
forbindelse med de naerliggende faciliteter, som er svaerere at fa et overblik over. Eksempelvis har en
voldssag fra efterdret 2019 ogsa afdeekket stofsalg fra Nymarkskolens omrade ved siden af Skovparken.
Det er generelt opfattelsen, at ingen af afdelingerne oplever en hgj grad af kriminalitet, men der er dog
udfordringer iseer i Skovparken. Her er blandt andet gentagne sager om stofsalg og heervaerkssager, som
efter ejendomspersonalets opfattelse er tiltagene i grovhed. Derudover er der lgbende udfordringer med
indbrud, ophold og hashrygning i keeldre og mistanke om "sorte” veerksteder, som tiltraeekker et blandet
klientel. Desuden er det ejendomspersonalets oplevelse, at regler blandt andet om, hvor man ma kgre i
bil og knallert i omradet i stigende grad ikke respekteres.

Fra bade Boligselskabet Sydfyn og Svendborg Andels-Boligforening rapporteres i et fald i antallet af be-
boerklager, men en oplevelse af, at klagerne er mere alvorlige og i flere tilfaelde fgrer til ophaevelse af le-
jemal.

Trivselsundersggelsen fra LBF 2018 vidner dog om, at tryghedsniveauet i afdelingerne er pa niveau med
andre afdelinger, som er omfattet af en boligsocial helhedsplan. Dog med enkelt positiv signifikant for-
skel nemlig de unge, som kun i meget lille grad giver anledning til utryghed og konflikter. Det er positivt
at undersggelsen viser dette, men iseer i Skovparken er der jf. ovenstidende grund til skeerpet opmaerk-
somhed.

Indsatser

Det er relevant for den kommende boligsociale helhedsplan i Svendborg at arbejde med alle fire indsats-
omrader: Uddannelse og livschancer, Beskaftigelse, Kriminalitetsforebyggelse og Sammenhaengskraft og
medborgerskab.

Der patenkes i alt 16 delprojekter iveerksat eller viderefgrt under den kommende boligsociale helheds-
plan. Flere af delprojekterne understgtter flere indsatsomrader, men de er her nzevnt under deres pri-
meere indsatsomrade.

Indsatsomrddet: Uddannelse og livschance

Problematik:

Bgrn og unge har stort fraveer i folkeskolen, de har en ringere skoleperformance og mange gennemfgrer
ikke uddannelse efter folkeskolen. De kommer i mange tilfaelde fra udsatte hjem, hvor forzldrene ikke er til-
knyttet uddannelsessystemet eller arbejdsmarkedet. Mange bgrn og unge har ikke vestlig baggrund. Forael-
drene har i mange tilfaelde ikke forudszetninger til at statte op omkring deres bgrns skolegang og alminde-
lige trivsel, samt senere de unges uddannelsesvalg og beskaeftigelse. De unge har ofte komplekse problemer
bdde socialt, fagligt og personligt.

Fokusomrade: Styrket forseldrekompetence

Den boligsociale helhedsplan vil have szerligt fokus pa bgrns mentale sundhed og trivsel og herunder pa
de vigtigste mennesker i bgrnenes liv, nemlig foraeldrene. Helhedsplanen vil have fokus p3, hvordan for-
®ldrene kan stgttes i foraeldrerollen og deres muligheder for at stgtte op om deres bgrns sociale, person-
lige og faglige udvikling. Derudover vil den boligsociale helhedsplan have fokus pa hvordan foraldrene
kan styrkes i at blive mere selvhjulpne, mere aktive aktgrer i samfundet og opna tilknytning til uddannel-
sessystemet og arbejdsmarkedet. Det giver ogsa foraldrene bedre forudsaetninger for at understgtte en
positiv udvikling for hele familien.

Fokusomrade: Unge i uddannelse

Den boligsociale helhedsplan vil have et szerligt fokus pa at understgtte de 15-30arige beboere i at me-
stre deres liv med henblik p3, at de fastholdes i at gennemfgre uddannelse efter grundskolen og opnar
varig tilknytning til arbejdsmarkedet. Der vil veere fokus pa hvordan de unge kan stgttes i at tilegne sig




tilveerelseskompetencer og strategier til livsmestring, som ruster de unge til at klare hverdagen pa egen
hdnd og gennemfgre uddannelse.

Pataenkte indsatser, som understgtter det overordnede mal om, at der skal ske et fagligt lgft af bgrn og
unge, sa flere bliver skoleparate, og flere tager en uddannelse:

e Casemanager - indsats for sarbare og udsatte familier (Ngddeknaekker)

e Fra fraveer til neerveer (indsats mod fraveer i folkeskolen);

e Leringsunderstgttende tilbud til folkeskolebgrn

e Foreeldrekurser mélrettet forzeldre til fgrskolebgrn

e Forealdrenetveerk for enlige forsgrgere og feedre

e Lommepenge- og fritidsjobtilbud

¢ Opsggende uddannelsesvejledning for unge op til 30 ar (Unge-Ngddeknaekker)

Indsatsomrddet: Beskaftigelse

Problematik:

En meget stor andel af de voksne beboere har ikke tilknytning til arbejdsmarkedet eller er i vedvarende be-

skeeftigelse. De har ofte komplekse problematikker, er sdrbare og udsatte og en del har ikke veeret i ordinser
beskaeftigelse i DK. | mange tilfaelde deltager de ikke i aktiviteter, som kan virke understgttende i forhold til

at opnd et sterkere tilknytning og komme i beskzeftigelse.

Fokusomrade: Pa vej mod beskeeftigelse

Den boligsociale helhedsplan har et szerligt fokus pa at understgtte beboere i at blive og veere aktive og
selvhjulpne i hverdagen med henblik pa at langt flere beboere bliver aktive medborgere, opnar tilknyt-
ning til og fastholdes i uddannelsessystemet eller arbejdsmarkedet. Der er fokus pa, bade gennem indivi-
duel statte og gruppebasererede aktiviteter, at beboerne far redskaber til selvhjzlp og til overkomme
personlige og sociale barrierer.

Pateenkte indsatser, som skal understgtte det overordnede mal om, at flere kommer i beskaeftigelse:
e Mentornetveerk Svendborg (Mentorstgtte til uddannelse, jobsggning, netveerksskabelse)
e P3avejmod job (serligt tilbud med fokus pa sundhed, trivsel og social kompetenceudvikling)

Indsatsomrddet: Kriminalitetsforebyggelse

Problematik: Trygheden er under pres og det geelder iszer i Skovparken. Der er ikke noget som tyder pd, at
bgrn og unger er mere kriminelle i boligafdelingerne, men alle kendte risikofaktorer er tilstede i forhold til
at barn og unge indleder en kriminel lsbebane og mange bgrn og unge deltager ikke i fritidsaktiviteter. For
den enkelte beboer eller familie har oplevelsen af utryghed eller mistrivsel ofte mange og komplekse drsa-
ger. Der er ikke et fast forum, hvor fra der koordineres indsatser mdlrettet hdndtering af graenseoverskri-
dende adfzerd eller aktiviteter, som har tilknytning til et kriminelt miljg eller som pd anden vis skaber utryg-
hed i afdelingerne, hvilket forsinker muligheden for handling.

Fokusomrade: Et aktivt fritidsliv

[ den boligsociale helhedsplan vil der veere fokus pa at mange bgrn og unge har ringe forudsaetninger for
at deltage i fritidsaktiviteter grundet presset gkonomi, manglende kendskab til foreningsdeltagelse eller
netvaerk, samt overskud hos familierne.

Fokusomrade: Forebyggelse af utryghed

Der vil bade vaere fokus pa at forebygge tryghed og mistrivsel for den enkelte beboer eller familie, samt
for hele boligomradet. Der vil veere fokus pa, hvordan helhedsplanen kan medvirke til at hdndtere og fo-
rebygge utryghedsskabende forhold i boligomraderne, herunder iszer kriminalitet. Der vil veere fokus pa
bade at kunne imgdekomme den enkelte beboer, som fglger sig utrygge, og pa et mere overordnet orga-
nisatorisk plan at sikre en fzelles koordineret indsats.

Pataenkte indsatser, som understgtter det overordnede mal om, at bgrn og unge skal stgttes i et liv uden
kriminalitet, og omraderne skal opleves trygge:




e Fritidsmentor til bgrn og unge
e Aben beboerradgivning & gkonomisk radgivning
o Tryghedspartnerskab (koordinerende forum og tryghedsskabende initiativer)

Indsatsomrddet: Sammenhaengskraft og medborgerskab

Problematik: Boligomrdderne har varet igennem en stor udvikling i de seneste dr, som betyder, at der er
kommet mange nye beboere til herunder beboere med ikke vestlig baggrund. Beboerne kender ofte kun me-
get fd i deres eget boligomrdde. Der er desuden en nettotilflytning af beboere pad offentlig forsgrgelse og en
tendens til segregering. Mange beboere er ikke aktive i deres eget boligomrdde og deltager ikke i aktiviteter
i omrddet eller udenfor omrddet, men der er et stort uudnyttet potentiale i at fd flere beboere gjort aktive.

Fokusomrade: Aktive boligomrader

Den boligsociale helhedsplan har saerligt fokus pa at styrke trivslen og trygheden i boligomraderne, og
udvikle en baeredygtig social balance, som skaber plads til beboere i alle slags livssituationer. Der er fo-
kus pd, hvordan helhedsplanen kan bidrage til udviklingen af mangfoldige, aktive og rummelige naboska-
ber og feellesskaber i boligomraderne, som samtidig styrker boligomradernes attraktivitet. Endelig er der
fokus pa at styrke og udvikle samspillet mellem boligomraderne og omverdenen, s der kommer en taet-
tere tilknytning mellem boligomraderne og byen generelt.

Pateenkte indsatser, som understgtter det overordnede mal om at flere er en del af feellesskabet og tager
aktivt del i samfundet:

e Udvikling og implementering af ny frivillig strategi: aktive beboere

e Naboambassadgrer

e Beboerpulje

2. Hvilke samarbejdspartnere der ud fra en lokal vurdering bgr involveres i indsatsen i boligomradet,
herunder de enkelte samarbejdspartneres bidrag sdvel inden for som uden for helhedsplanens
rammer.

Der samarbejdes bredt med sdvel kommunale samarbejdspartnere, boligorganisationer, selvejende insti-
tutioner, uddannelsesinstitutioner, erhvervsliv med flere

Kommunale samarbejdspartnere:

Bgrn og Unge: Familieafdelingen; Center for Bgrn, Unge og Familier; Dagtilbudsomraderne: Vesterlun-
den og Sundby @ster, Dagplejen Svendborg Ungdommens Uddannelsesvejledning, SSP, Interkulturelt
Team, @rkilds skole, Tved Skole, Vestre Skole, Nymarkskolen Varestedet i Skovparken, Ungdomsskolen,
Svendborg Bibliotek, Bevaeg Dig For Livet.

Social, Sundhed, Beskaftigelse og Zldre: Sundhedsplejen, Sundhedsafdelingen, Jobcenteret, Social-
centeret, Zldreplejen

Flere af de kommunale afdelinger har indsatser, hvor beboere fra de 10 afdelinger ogsa er en del af mal-
gruppen. [ Skovparken er et fremskudt jobcenter.

Boligorganisationerne: Driftspersonalet, administrationerne, afdelings- og organisationsbestyrelserne.
Selvejende institutioner: Bgrnegarden, Byparken Vuggestue, Bgrnebiksen

@vrige: Fyns Politi, Folkekirkens Tveaerkulturelle Samarbejde, Erhvervslivet (netvaerk opbygget i forbin-
delse med Fritidsjobindsatsen, Den Frie Laererskole, Ungdommens Rgde Kors, Retshjaelp Fyn, KVINFO,
Dansk Flygtningehjeelp, Kontakt Mellem Mennesker - Frivilligcenter Svendborg.

3. Overvejelser om organiseringen, herunder den boligsociale bestyrelse, lokale styre-/fglgegrupper
og evt. politiske fora.

Der laegges op til at fastholde den nuvarende organisering for den boligsociale helhedsplan, men med
mulighed for justeringer i fht. ssmmensaetningen af de forskellige fora. Mulighederne for at styrke det
politiske ejerskab til helhedsplanen for afdelings-og organisationsbestyrelser vil bliver undersggt. Der-
udover kan det fa betydning for organiseringen, at den boligsociale helhedsplan teenkes ind i den bystra-
tegiske udvikling i Svendborg kommune.
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