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Notat

Foreløbig status på Task Force forløbet med Socialstyrelsen

I forbindelse med Task Force møde den 25. februar 2019, har 
Familieafdelingen udarbejdet en status på målsætninger og aktiviteter i 
Udviklingsplanen – Sikkert Grundlag Familieafdelingen. 

Den foreløbige status er

Lovmedholdelig sagsbehandling: 
Der er skærpet fokus på overholdelse af tidsfrister, herunder udarbejdelse 
af Børnefaglige undersøgelser og Handleplaner. 
Der er iværksat aktiviteter der skal sikre, at antal af Børnefaglige 
undersøgelser der har overskredet eller er tæt på fristdatoen nedbringes. 
Der er udarbejdet sagsgangsbeskrivelser, der skal understøtte 
sagsbehandlerne i en systematisk sagsbehandling med fokus på at 
overholde lovgivning. Gennem nærledelse og sagsgennemgange skabes 
der fokus på den faglige kvalitet i sagsbehandlingen.
Der er udarbejdet procedure og understøttende materiale til 
sagsbehandlingen af sager der foreligges for § 18 udvalget. 

Børnefaglige undersøgelser – Præcisering og Systematik:  
Der udarbejdes ledelsestilsyn på lovmedholdelighed og indhold af 
Børnefaglige undersøgelser. Ledelsestilsynet giver teamlederne mulighed 
for, at yde faglig sparring til medarbejderne vedrørende indholdet i de 
børnefaglige undersøgelser, samt løbende at opfange eventuelle fejl. 
Der er iværksat en række tiltag der skal give medarbejderne et fagligt løft 
i udarbejdelsen af en Børnefaglig undersøgelse, herunder også 
inddragelse af både familie og samarbejdsparter i sagsbehandlingen. 

Handleplaner § 140 netværket
Der har været fokus på udarbejdelse af BFU og handleplaner, herunder 
opfølgning.  Familieafdelingen har ikke arbejdet sytematisk med 
målsætningen om altid at inddrage netværket i arbejdet med 
Handleplaner. 

I det tidlige tværfaglige – forebyggende arbejde er der udarbejdet en ny 
struktur for de Tværfaglige møder.   Den nye struktur har givet en mere 
konsekvent tilgang til møderne i tværfaglige grupper på tværs af det 
specialiserede og almene område. 

Trivsel

Børn, Unge, Kultur og Fritid
Centrumpladsen 7, 2. sal
5700 Svendborg

sandra.salman@svendborg.dk
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Afdeling: 
Ref. 
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Der er generelt en bedre trivsel i Familieafdelingen. Arbejdet med Trivsel i 
Familieafdelingen tager udgangspunkt i trivslen i det enkelte team. Det 
enkelte team har udarbejdet handleplaner med fokus områder fra 
trivselsundersøgelsen der blev udarbejdet i december 2018. Der følges 
op på trivselshandleplanerne en gang i kvartalet. 
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