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1. Bodil spørger hvordan det ser ud ift. at det italesættes at der 

mangler personale mange steder. 
 
Vi har fået sommeren til at hænge sammen vha. en god ferieplan-
lægning som personalet selv udarbejder, så vi altid har faste med-
arbejdere på arbejde hver uge. 
Det kan være svært at rekruttere uddannet personale og det bil-
lede ses over hele landet. 
 

2. Der tilrettelægges Høstfest den 6.oktober kl. 11.30-13.30 med be-
søg af pølsevogn fra Lundby Grillen. Bodil engagerer Jeanette, 
som vil syge på hver afdeling. Vi slutter af med is og kaffe. Pårø-
rende er velkommen og man kan tilmelde sig til Høstfesten til per-
sonalet. Der er opsat invitation på alle opslagstavler.  
 

3. Personalet er rigtig gode til at tilrettelægge hyggelige spis sam-
men arrangementer. 
 

4. Vi skal igen have fokus på aktiviteter. 
 

5. Covid 19 4. Vaccination vil angivelige foregå midt i september 
 

6. Der er forskellige priser på fodpleje og nogle fodplejere tager ge-
byr for transport. 
 

 

Næste møde er den 15/9 kl. 11.15  
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