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Årsrapport 2025 - Svendborg Kommunes Whistleblowerudvalg

Ifølge Lov om beskyttelse af whistleblowere § 27 offentliggøres årligt 
oplysninger om Svendborg Kommunes whistleblowerordning. Dette sker 
på kommunens hjemmeside. 

Årsrapporten 2025 om whistleblowerordningen dækker perioden fra 1. 
januar 2025 indtil 31. december 2025.

Sager indkommet i 2025 Antal Status
01.01.2025 – 30.06.2025 1 Afsluttet
01.07.2025 – 31.12.2025 1 Afsluttet
I alt 2

Kategorier og temaer
Sagerne er kategoriseret efter de overordnede emner, som fremgår af 
whistleblowerordningen. Kategorien er ikke nødvendigvis udtryk for, at 
sagerne afspejler alvorligheden.
Kategori Antal Behandlet Afvist
Grovere eller gentagne 
overtrædelser af kommunens 
interne retningslinjer

1 1

Manglende overholdelse af 
miljølovgivningen 1 1

Sagsbehandling
Behandling Antal
Sager, hvor forvaltning/afdeling er anmodet om at 
bidrage til udvalgets undersøgelse i form af 
redegørelse/oplysninger

1

Sager videresendt til behandling i forvaltning/afdeling 
(under hensyntagen til whistleblowerens beskyttelse) 1

Afviste sager 0

Whistleblowerudvalget har i 2025 modtaget 2 indberetninger vedrørende 
forhold i kommunen, som begge faldt indenfor Lov om whistleblowere, 
Der er ikke modtaget indberetninger, der faldt udenfor loven. 

Ift. indberetningen om overtrædelse af interne retningslinjer er den 
pågældende afdeling blev anmodet om at bidrage med oplysninger til 
whistleblowerudvalgets undersøgelse/behandling af sagen. 
Whistleblowerudvalget har efter undersøgelsen konkluderet, at afdelingen 
har behandlet sagen tilfredsstillende og derfor ikke foretaget sig 
yderligere.
Sagen ift. overtrædelse af miljølovgivningen er sendt til den ansvarlige 
afdeling i kommunen, som har håndteret sagen.

Kommunaldirektørens område
Konsulentgruppe
Ramsherred 5
5700 Svendborg

vivienne.severin@svendborg.dk

15. januar 2025

Sagsid: Whistleblower
Afdeling: Konsulentgruppe
Ref. VIS
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Whistleblowerudvalget, januar 2026.


