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Kapitel I
Byradet

§ 1. Svendborg Byrad bestdr af 29 medlemmer.
Stk. 2. Byradet vaelger en borgmester og en fgrste og anden viceborgmester, jfr. § 6 i lov
om kommunernes styrelse (i det fglgende kaldet styrelsesloven).

§ 2. De naermere regler om forberedelse, indkaldelse og afholdelse af byradets mgder
fastsaettes i byradets forretningsorden (i det fglgende kaldet forretningsordenen), jfr.
styrelseslovens § 2.

Kapitel II
Borgmesteren

§ 3. De naermere regler om borgmesterens opgaver i forbindelse med byradets mgder
fastsaettes i forretningsordenen, jfr. styrelseslovens §§ 8 og 30.

§ 4. Borgmesteren varetager de funktioner som gverste daglige leder af kommunens
samlede administration, der fremgar af styrelseslovens kapitel IV.

Stk. 2. Borgmesteren drager omsorg for, at der om sager, der hgrer under et udvalgs
omrade, indhentes de ngdvendige erklaeringer fra udvalget, inden byradet traeffer beslutning
i sagen.

Stk. 3. Borgmesteren paser sagernes ekspedition, herunder at de ekspederes uden
ungdvendig forsinkelse. Borgmesteren kan af udvalgene og de ansatte forlange enhver
oplysning om sager, der er underlagt dem, og om sagernes ekspedition.

§ 5. Borgmesteren drager omsorg for, at ingen udgift afholdes eller indtaegt oppebaeres
uden forngden bevilling, og at udgifter og indtaegter bogfgres i overensstemmelse med de af
Indenrigs- og Socialministeriet og byradet fastsatte regler.

Finder borgmesteren, at en disposition ikke har haft bevillingsmassig hjemmel, forelaegges
spgrgsmalet for byradet.

Kapitel III
Nedsaettelse af udvalg og almindelige regler om disses virksomhed m.v.

§ 6. Fglgende udvalg nedsaettes:

. @konomiudvalget

. Udvalget for Bgrn og Unge

. Socialudvalget

. Sundheds- og Forebyggelsesudvalget
. Udvalget for Miljg og Teknik

. Arbejdsmarkedsudvalget

. Udvalget for Kultur og Planlaegning

. Erhvervsudvalget

. Naerdemokratiudvalget
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§ 7. For hvert udvalg fgres en beslutningsprotokol, hvori udvalgets beslutninger indfgres.
Beslutningsprotokollen underskrives efter hvert mgde af de medlemmer, der har deltaget i



mgdet. Ethvert af disse medlemmer kan forlange sin afvigende mening kort tilfgrt i
beslutningsprotokollen og ved sager, der af udvalget skal fremsendes til anden myndighed,
kreeve, at denne samtidig ggres bekendt med indholdet af protokollen. Det pagaeldende
medlem kan ved sagens fremsendelse ledsage denne med en begrundelse for sit
standpunkt.

§ 8. Hvis et stdende udvalg agter at foretage dispositioner, der bergrer et andet udvalgs
omrade, skal der inden ivaerksaettelsen forhandles med dette udvalg, i forngdent omfang
med inddragelse af @konomiudvalget og borgmesteren, jfr. styrelseslovens §§ 18 og 31 a.

§ 9. De stdende udvalg drager omsorg for, at bevillinger og rddighedsbelgb, der er tildelt
udvalget, ikke overskrides. Udvalgene foretager indstilling til byradet gennem
@konomiudvalget, hvis yderligere bevillinger er gnskelige eller ngdvendige.

Kapitel 1V
@konomiudvalget

§ 10. @konomiudvalget bestar af borgmesteren, der er formand for udvalget, samt 8 af
byrddets gvrige medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af de anliggender, der er underlagt
det i medfgr af styrelseslovens § 18, § 21 og kapitel V.

Stk. 3. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af lgn- og personaleforhold herunder
personalepolitiske forhold inden for ethvert af kommunens administrationsomrader.
Udvalget fastsaetter regler for borgmesterens og administrationens behandling af
personalesager.

Stk. 4. Udvalget varetager kommunens gkonomiske planlaegning og har ansvaret for
kommuneplanleegningen samt for en samordnet Igsning af kommunens planlaegningsopgaver.
Udvalget fastlaegger de fzelles planforudsaetninger og bistar de stdende udvalg med
tilvejebringelse af det ngdvendige grundlag for udvalgenes planlaagningsopgaver. Udvalget
fastsaetter generelle forskrifter for planernes tilvejebringelse. Udvalget drager omsorg for
udarbejdelse af gkonomiske konsekvensvurderinger af de udarbejdede planforslag og
foretager indstilling til byradet om planforslagene. Udvalgets erklaering indhentes om

enhver sag, der vedrgrer kommunens planleegningsopgaver, inden sagen foreleegges

byradet til beslutning.

Stk. 5. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af pantsaetning af fast ejendom.

Stk. 6. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byr&det om kommunens
kasse- og regnskabsregulativ, jfr. styrelseslovens § 42.

Stk. 7. Udvalget forhandler i forngdent omfang med et stdende udvalg inden ivaerksaettelsen
af foranstaltninger af vaesentlig betydning for det pagaeldende udvalg.

§ 11. @konomiudvalget fastsaetter regler om

- indberetninger fra den kommunale administration med henblik pa@ udvalgets udgvelse af
budget- og bevillingskontrol, jfr. § 12

- i hvilket omfang kommunens veaerdier skal forsikres

- samordning af kommunens indkgbsfunktioner.



§ 12. @konomiudvalget fgrer tilsyn med

- at forvaltningen af gkonomiske midler sker i overensstemmelse med byradets beslutninger
og i gvrigt pa forsvarlig made

- at forvaltningen af kommunens kasser og kommunens regnskabsfgring er forsvarlig

- at de pa arsbudgettet meddelte bevillinger og radighedsbelgb samt de ved szerlig beslutning
bevilgede belgb ikke overskrides uden byrddets samtykke

- at kommunens arkivalier opbevares pa betryggende made

- lgn- og ansaettelsesforhold for personale i selvejende institutioner, jfr. styrelseslovens §
67.

Kapitel V
De stdende udvalg
§ 13. Udvalget for Bgrn og Unge bestar af 9 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa Bgrn og
Ungeomradet, herunder opgaver vedrgrende

bgrneomradet med dagpleje, vuggestuer, bgrnehaver, fritidshjem og klubber
skoleomradet med folkeskoler, heldagsskoler, SFO, PPR m.m.

sociale forhold omkring bgrn og unge fra 0-18 &r

samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade
drift og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade
integration.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om

- sektorplan, herunder skoleudbygningsplaner, inden for udvalgets omrade, i samarbejde
med @konomiudvalget, jfr. § 10

- anlaegsplaner

- programoplaag og byggeprogram for bygge- og anlaegsarbejder.

§ 14. Socialudvalget bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa eeldre-,
handicap-, psykiatri-, og misbrugsomradet, herunder opgaver vedrgrende

- zeldreomradet med visitation til ydelserne, plejehjemscentre og hjemmeservice

- handicap, psykiatri og misbrugsomrddet med bo- og stgttecentretilbud, aktivitets- og
beskaeftigelsestilbud, vaeresteder, hjemmevejledning samt stgtte og
kontaktpersonordninger

- drift og vedligeholdelse af bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om

- sociale udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrdde, i samarbejde
med @konomiudvalget, jfr. § 10 samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under
udvalgets omrade

- anlaegsplaner

- programoplaag og byggeprogram for bygge- og anlaegsarbejder.

§ 15. Sundheds- og Forebyggelsesudvalget bestar af 5 medlemmer.



Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa
sundhedsomradet, herunder opgaver vedrgrende

- sundhedsfremme og forebyggelse
- tandpleje

- traening

- forebyggende hjemmebesgg

- sundhedstjenesten.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om

- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade, i samarbejde med
@konomiudvalget, jfr. § 10.

§ 16. Udvalget for Miljg og Teknik bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens opgaver pa miljg- og
teknikomradet, herunder opgaver vedrgrende

- indsatsledelse og beredskab

- bygge- og boligforhold

- naturbeskyttelse/-pleje

- miljgbeskyttelse

- renovation og genbrug

- affaldsforbraending og varmeproduktion

- vandforsyning

- spildevandsanlag

- vandlgb

- veje og trafiksikkerhed

- dispositionsforslag, projektforslag, forprojekt og hovedprojekt samt udfgrelse af alle
kommunale bygge- og
anlaagsarbejder uanset benyttelsesformal

- samarbejde med private og selvejende institutioner inden for udvalgets omrade

- drift og vedligeholdelse af kommunale bygninger og anleeg, som ikke ved denne vedtaegt
eller byradets beslutning er henlagt under noget andet udvalgs omrade

- udarbejder kvalitetsstandarder for kommunens samlede ejendomsmasse herunder arealer.

Stk. 3. Udvalget er ansvarlig for at udarbejde forslag og foretage indstilling til byradet om
- sektorplaner for de i stk. 2 omtalte og eventuelt andre tekniske og miljgmaessige omrader,
i samarbejde med @konomiudvalget, jfr. § 10
- takster for forsyningsvirksomheder
- anlaegsplaner
- programoplaag, byggeprogram og dispositionsforslag for bygge- og anlaegsarbejder.
§ 17. Arbejdsmarkedsudvalget bestdr af 7 medlemmer.
Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens beskeeftigelsesopgaver.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om

- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade, i samarbejde med
@konomiudvalget, jfr. § 10.



§ 18. Udvalget for Kultur og Planleegning bestar af 7 medlemmer.

Stk. 2. Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens planlaegningsmaessige
og kulturelle opgaver, herunder opgaver vedrgrende

- voksenundervisning

- biblioteksvaesen

- museumsforhold

- musikskoler og andre musikaktiviteter

- teater- og biografforhold

- ungdomsskoler

- udlan og udleje af lokaler i kommunale ejendomme til foreninger m.v.

- tilskud til idraetsforeninger m.v.

- idraet

- fysisk planlaagning

- trafik og havne

- kgb og salg af fast ejendom, dog ikke salg af erhvervsarealer

- venskabsbyer

- drift og vedligeholdelse af bygninger, idreetsanlaeg m.v., og andre fritidsfaciliteter, samt
eventuelle andre bygninger, anlaeg og arealer under udvalgets omrade.

Stk. 3. Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byr&det om kommuneplan,
planer og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade, i samarbejde med @konomiudvalget,
jfr. § 10 samt vedrgrende institutioner og andre anlaeg under udvalgets omrdde

- anlaegsplaner

- programoplaag og byggeprogram for bygge- og anlaegsarbejder.

§ 19. Erhvervsudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af kommunens erhvervsopgaver,
herunder opgaver vedrgrende

- salg af erhvervsarealer

- turisme

- fundraising

- udviklingsgkonomi og veaekststrategi

- borgerservice og helhedsorienteret sagsbehandling
- IT og telefoni

Stk. 3 Udvalget udarbejder forslag og foretager indstilling til byrddet om

- udbygningsplaner og andre sektorplaner inden for udvalgets omrade, i samarbejde med
gkonomiudvalget, jfr. § 10.

§ 20. Naerdemokratiudvalget bestar af 5 medlemmer.

Stk. 2 Udvalget varetager den umiddelbare forvaltning af neerdemokrati i kommunen,
herunder opgaver vedrgrende

- landdistriktpolitik

- initiativtager til og fastlaeggelse af faelles rammer for det videre arbejde med at fremme
naerdemokratiet

- dialogmgder med lokalomraderne

- brugerrad

- understgtte frivillighed/foreninger



- liv pa landet

- sikring af fremdrift i arbejdet

- sikring af gensidig inspiration og synergi

- feelles konceptudvikling af elementer af naerdemokrati
- @-udvalget.

Kapitel VI
Vederlag m.v.

§ 21. Formanden for Udvalget for Barn og Unge oppebaerer et vederlag, som udggr 23 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 2. Formanden for Socialudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 23 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 3. Formanden for Sundheds- og Forebyggelsesudvalget oppebaerer et vederlag, som
udggr 18 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 4. Formanden for Udvalget for Miljg og Teknik oppebaerer et vederlag, som udggr 23 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 5. Formanden for Arbejdsmarkedsudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 18 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 6. Formanden for Udvalget for Kultur og Planlaagning oppebzerer et vederlag, som udggr
23 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 7. Formanden for Erhvervsudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 18 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 8. Formanden for Naerdemokratiudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 18 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 9. Formanden for Bgrn og Ungeudvalget - § 18 udvalget, som nedsaettes efter § 18 i
lovbekendtggrelse 2006-06-23 nr. 702 om retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade, oppebaerer et vederlag, som udggr 8 % af borgmesterens vederlag.

Stk. 10. Formanden for Folkeoplysningsudvalget oppebaerer et vederlag, som udggr 8 % af
borgmesterens vederlag.

Stk. 11. Den i stk. 1-10 naevnte vederlaeggelse, herunder reglerne om ophgr heraf, falger den
til en hver tid gaeldende lovgivning for omradet.

§ 22. Nar et medlem af et udvalg pa grund af formandens sygdom, ferie eller fraveer af
anden arsag af udvalget er konstitueret som formand i en uafbrudt periode p& mindst 2 uger,
oppebarer vedkommende i funktionsperioden vederlag svarende til formandens vederlag
forholdsmaessigt for den pagaeldende periode.

Stk. 2. Den i stk. 1 naevnte vederleeggelse, herunder reglerne om ophgr heraf, falger den til en
hver tid gaeldende lovgivning for omradet.



Kapitel VII
Midlertidige bestemmelser
(1. januar 2010 til 31. december 2013)
§ 23. Nar borgmesteren far meddelelse om eller pd anden made far kendskab til, at et
medlem vil vaere forhindret i at varetage sine hverv af de i styrelseslovens § 15, stk. 2,
anfgrte grunde indkalder borgmesteren stedfortraederen til farstkommende mgde i byradet.
Kapitel VIII
fEndringer i vedtaegten
§ 24. Denne vedteegt traeder i kraft den 1. januar 2010.
Stk. 2. Samtidig ophaeves den nuvaerende styrelsesvedtaegter for Svendborg Byrad.
Stk. 3. Forslag til ndringer i vedtaegten skal undergives to behandlinger i byrddet med
mindst 6 dages mellemrum. Vedtagne andringer skal indsendes til statsforvaltningen
Syddanmark.
Séaledes vedtaget i byrddets mgder den 27. oktober og 1. december 2009.

P& Byradet vegne
Lars Erik Hornemann

Borgmester / Erik Meldgard Bendorf
kommunaldirektgr



